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D2.JESSICA HORTENSIA SANCHIS MUNOZ SECRETARIA GENERAL DEL AYUNTAMIENTO DE
MONCADA

CERTIFICO: Que la Junta de Gobierno Local, en sesidon ordinaria celebrada el dia 30 de abril de
2026, adoptd el siguiente acuerdo:

4.- EXPEDIENTE 2810065T: PROCESO SELECTIVO CONSTITUCION BOLSA
NOTIFICADORES (GRUPO AP) APROBACION BASES

|.- Dadas las inminentes jubilaciones de personal del ayuntamiento, asi como la urgente necesidad
de cubrir varios puestos vacantes de notificador/a incluidos en la plantilla de personal funcionario del
Ayuntamiento de Moncada.

FIRMADO POR

Il.- Atendida la incoacion elevada por la concejala delegada del area en fecha 27 de abril de 2026.

T O O WY

TN AN

S35 Il.- Visto el informe técnico favorable elevado por el departamento de personal en fecha 27 de abril
so< o

=S oR de 2026.

S NFO

- O E

5038 FUNDAMENTOS DE DERECHO.

g~ o

-j%gé |.- Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
° S Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Lo

%g Il.-Ley 4/2021, de 16 de abril, de la Generalitat, de la Funcién Publica Valenciana.

<<

=g

I1l.-Decreto 3/2017, de 13 de enero, del Consell, por el que se aprueba el Reglamento de seleccion,
provision de puestos de trabajo y movilidad del personal de la funcién publica valenciana.

IV.- En materia de personal tiene la competencia la Alcaldia, prevista en el articulo 21 de la Ley

7/1985, de 2 de abril, reguladora de las bases de régimen local; competencia delegada por Resolucion de
Alcaldia 1247/2023, de 30 de junio, en la Junta de Gobierno Local.

Con todo, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad, acuerda resolver en los siguientes términos:
Primero.- Aprobar las bases especificas y convocatoria del proceso selectivo para la
constitucion de una bolsa de personal funcionario, grupo AP, escala Administracion General, de Notificador/a

en el Ayuntamiento de Moncada. (ANEXO ).

Segundo.-Publicar las bases en el Tablén de Anuncios de la sede electrénica.

Tercero.- Comunicar el presente acuerdo al departamento de Personal y dar cuenta del mismo a la
representacion sindical.
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€ % BASES ESPECIFICAS QUE HAN DE REGIR EL PROCESO DE SELECCION PARA LA CONSTITUCION
g @ DE UNA BOLSA DE EMPLEO TEMPORAL NOTIFICADORES (GRUPO AP) EN EL AYUNTAMIENTO DE
2 MONCADA.
3
= Base Primera.- Objeto.
‘8 Es objeto de las presentes bases regular el proceso selectivo para la constitucion de una bolsa de
& personal funcionario, grupo AP, escala Administracion General, de Notificador/notificadora en el
3 Ayuntamiento de Moncada.
(=] ] Al tratarse de un proceso urgente, los plazos se reducen a la mitad de conformidad con lo
. = T establecido en el art. 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
prata ey Administraciones Publicas.
[=] § " Base Segunda.- Requisitos de las personas aspirantes.
FIRMADO POR Para poder participar en el proceso selectivo para la constitucion de la Bolsa de Empleo, deberan
38 2 § reunirse los siguientes requisitos:
S a) Ser espafnol/a o nacional de cualquier estado de la Unidn Europea, u otros estados en los cuales, en
% virtud de tratados internacionales celebrados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sean

de aplicacion a la libre circulacion de trabajadores en los términos en que podran acceder
igualmente el/la conyuge de los espafioles/se y de los nacionales otros estados miembros de la UE,
siempre que no estén separados de derecho, menores de 21 afios o mayores de edad que vivan a
sus expensas, en conformidad con la modificacion introducida por la Ley 55/1999, de 9 de
diciembre, en la Ley 17/1993, de 23 de diciembre.

b) Tener cumplidos los 16 afios de edad y no exceder de la edad establecida para la jubilacion forzosa
por edad.

c) No sufrir ninguna dolencia que impida el ejercicio del puesto de trabajo al cual se opta.

d) No haber sido separado/ada, mediante expediente disciplinario, de cualquier Administracion Publica
u ocupacion publica, ni encontrarse inhabilitado/ada para el ejercicio de las funciones publicas.

e) PERMISO DE CONDUCIR: B1.

Alvaro Gonzalvo Moren

L'Alcalde de I'Ajuntament de Moncad
P.D. RESOLUCIO No 785 de 29/04/202

Base Tercera.- Publicidad de la Convocatoria.

El anuncio de convocatoria se publicara, el Tablon de Anuncios de la Sede Electréonica del
Ayuntamiento.

Las Bases, se publicaran integramente en el Tablén de Anuncios de la Sede Electréonica del
Ayuntamiento.

Base Cuarta.- Solicitudes.
1.- Solicitudes.

Las solicitudes para participar en las pruebas selectivas se presentaran preferentemente por medios
electronicos, en la Sede Electronica del Ayuntamiento de Moncada (https://sede.Moncada.es) de acuerdo al
modelo que consta en la misma y en la pagina web del mismo (www.moncada.es). Dicho modelo debera
presentarse cumplimentado y firmado, haciendo constar que la persona candidata reune todos y cada uno
de los requisitos exigidos en las Bases, comprometiéndose a aportar la documentacion correspondiente que
asi lo acredita, que la pondra a disposicion de la AYUNTAMIENTO DE MONCADA cuando le sea requerida,
conforme a lo dispuesto en el articulo 69 de la Ley 39/2015 del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

La presentacion electronica de la solicitud permite la cumplimentacion e inscripcion en linea, anexar
en su caso, los documentos escaneados a la misma, asi como registrar electronicamente su presentacion.

Si una incidencia técnica debidamente acreditada imposibilitara el funcionamiento ordinario de los
sistemas, el 6érgano convocante podra acordar la cumplimentacion sustitutoria en papel en los términos
establecidos en esta base, en cuyo caso la persona interesada debera acreditar documentalmente la
incidencia técnica producida.

Si la persona aspirante no dispusiera de firma electronica podra presentar la solicitud en papel. En
este caso, una vez cumplimentada la solicitud en el enlace indicado, esta debera ser impresa, firmada y
presentada en formato papel por la persona interesada en el plazo fijado al efecto y en los lugares que se
indican seguidamente. Las solicitudes generadas telematicamente y que no sean presentadas en los
lugares y modos previstos, no conferiran derecho alguno para el solicitante.
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Asimismo las personas interesadas podran utilizar el modelo original de solicitud en papel que se
encuentra en la Oficina de Atencion al Ciudadano del AYUNTAMIENTO DE MONCADA o en el Tablon
Electrénico de la Sede Electréonica de esta Corporacion (https://sede.moncada.es).

Las solicitudes en soporte papel deberan presentarse en el Registro General de la AYUNTAMIENTO
DE MONCADA (C/ Major, 63,Moncada), o en los lugares que determina el articulo 16 de la Ley 39/2015 de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el caso de que se
optara por presentar la solicitud en una oficina de correos, la presentacion se hara en sobre abierto para que
la instancia sea fechada y sellada por el personal funcionario antes de ser certificada
10 Dicha solicitud incluye Declaracion Responsable de que las copias aportadas son copias literales de

AE] La Secretaria de I'Ajuntament de Moncada, RA 228

; ; la documentacion original que obra en poder de la persona aspirante, y que, a efectos de comprobacion, se
r"' i ; 4 compromete a aportar dichos originales en caso de ser requerido a tal efecto por la Comision de Valoracion.
[=] ﬁléﬁ}i 2.- Plazo y lugar de presentacion de solicitudes
FIRMADO POR El plazo de presentacion de solicitudes sera de 10 dias habiles, a contar del siguiente al de la
2928 publicacion de las presentes Bases en el Tablon de Anuncios de la Sede Electrénica del Ayuntamiento de
Moncada.

05/05/202

Las solicitudes y demas documentacion se presentaran en el Registro del Ayuntamiento, en la Sede
Electronica, o en la forma que determina el Art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Base Quinta.- Organo Técnico de Seleccién.

1.- ElI Organo Técnico de Seleccion estara integrado por quienes ostenten la Presidencia, la
Secretaria y por 3 Vocales, todos ellos personal funcionario de carrera que actuaran con voz y voto.
Asimismo, se nombraran tantas personas suplentes como titulares. Sus miembros seran nombrados
mediante Decreto de la Alcaldia-Presidencia, y se publicara, en el tablén de anuncios de la sede electronica
del Ayuntamiento, junto con la lista provisional de aspirantes.

Las personas designadas para formar parte del Organo Técnico de Seleccién, deberan pertenecer a
un grupo de titulacion igual o superior al exigido al subgrupo establecido y deberan, ademas, ejercer
puestos de trabajo de nivel igual o superior al referenciado, teniéndose en cuenta para su nombramiento
criterios de especializacion.

El OTS tendra la consideracion de érgano colegiado en sus actuaciones, siéndole de aplicacion los
articulos correspondientes al funcionamiento de estos 6rganos en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Publico.

2.- El OTS no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de la mitad al menos de sus
componentes, debiendo estar presentes necesariamente la persona que ostente la Presidencia y la
Secretaria, o quienes les sustituyan. Este Organo podra, por acuerdo, incorporar a sus trabajos a cuanto
personal asesor especialista considere oportuno con voz y sin voto, limitandose al ejercicio de sus
especialidades. La Comisién de Valoracion publicara los nombres del personal asesor que considere
oportuno incorporar.

Asimismo, podra valerse del personal de apoyo que considere oportuno, estando durante su
actuacion bajo la direccion del OTS.

El OTS resolvera por mayoria de los votos de las personas integrantes presentes, todas las dudas
que surjan derivadas de la aplicacion de las normas contenidas en estas Bases, y determinara la actuacion
procedente en los casos no previstos. Asimismo, esta facultado para tomar acuerdos y dictar cuantas
normas sean precisas para el buen orden y resultado de la misma. Entre tales facultades se incluyen las de
descallificar a las personas participantes, eliminandolas de la posibilidad de ser puntuadas, cuando vulneren
las leyes o las Bases de la convocatoria. Sus acuerdos soélo podran ser impugnados por las personas
interesadas en los supuestos y en la forma establecida en la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

3.- Quienes integren el OTS asi como el personal asesor especialista, deberan abstenerse,
comunicandolo a la Alcaldia, y podran ser recusados por las personas interesadas cuando concurran en
ellos circunstancias de las previstas en los articulos 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico. La persona que ostente la Presidencia de la Comision debera solicitar al
personal integrante de la misma declaracién expresa de que no se da en ellos alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, ni de
las demas causas de abstencion indicadas en esta Base. Esta declaracion debera ser también
cumplimentada, en su caso, por las personas asesoras especialistas y el personal auxiliar que el Organo
Técnico de Seleccion incorpore a sus trabajos.

Alvaro Gonzalvo Moren

L'Alcalde de I'Ajuntament de Moncad
P.D. RESOLUCIO No 785 de 29/04/202
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4.- En cada reunion del OTS pueden participar quienes hayan sido designados como titulares, y en
Su ausencia, sus suplentes, pero no podran sustituirse entre si en una misma reunion. Si una vez constituido
la Comision de Valoracion e iniciada la reuniéon se ausentare la persona que ostente la Presidencia, ésta
designara de entre quienes desempefien el cargo de Vocal y se encuentren presentes en la sesion, el que le
sustituya durante su ausencia.

5.- A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el OTS, sea cual fuere el lugar de celebracién
de sus sesiones, tendra su sede en el Ayuntamiento de MONCADA (Carrer Major n° 63).

6.- Quienes componen el OTS, asi como el personal colaborador, ayudante y asesor especialista
y B [E] que concurran a sus sesiones, percibiran indemnizaciones por asistencias y, cuando proceda, por dietas y
: i, I gastos de viaje, en las cuantias establecidas en la legislacion vigente en el momento de los devengos. Las
s indemnizaciones del personal colaborador, ayudante y asesor seran las mismas que las de los vocales.
[=] ﬁéﬁ}i Base Sexta.- Pruebas Selectivas.
FIRMADO POR El proceso selectivo constara de un ejercicio, obligatorio y eliminatorio, que consistira en la
realizacion de una prueba de conocimientos sobre el temario que consta en el Anexo | mediante un
cuestionario de 20 preguntas y 5 mas de reserva, con tres respuestas alternativas, de las cuales solamente
una sera la correcta.

Las respuestas erréneas se valoraran negativamente con la siguiente penalizacién: cada tres
respuestas erroneas se descontara una correcta. Las respuestas en blanco no penalizaran. La férmula de
correccion sera la siguiente:

a
6
0
05/05/2026

Alvaro Gonzalvo Moren

A- 5/3 x10=Nota

L'Alcalde de I'Ajuntament de Moncad
P.D. RESOLUCIO No 785 de 29/04/202

A: aciertos
E: errores
P: nimero de preguntas

El tiempo de duracion del ejercicio sera determinado inmediatamente antes del comienzo del
mismo, no pudiendo ser inferior a treinta minutos.

La calificacion de este ejercicio sera de 0 a 10 puntos, siendo necesario obtener un minimo de 5
para superarlo.
Base Séptima.- Finalizacion del proceso y constitucion de la bolsa de empleo.

Con los resultados de la prueba, el OTS elevara a la Alcaldia propuesta de constitucién de bolsa de
empleo en funcion de los resultados obtenidos por los/as aspirantes.

En caso de empate de puntuaciones, el orden de prelacion se dirimira por sorteo.

La vigencia de la presente bolsa de empleo sera hasta la constitucion de otra para la misma
categoria profesional.

ANEXO |

1. La Constitucion Espafola de 1978: Titulo Preliminar; Titulo Primero, De los Derechos y Deberes
Fundamentales. Titulo X, De la reforma constitucional.

2. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comin de las administraciones
publicas: Titulo Preliminar, Disposiciones generales; Titulo I, los interesados

3. La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del procedimiento administrativo comun de las administraciones
publicas: Titulo IV, disposiciones sobre el procedimiento administrativo comun: Capitulo | Garantias del
procedimiento; Capitulo Il Iniciacion; Capitulo Ill Ordenacion; Capitulo IV Instruccién; Capitulo V
Finalizacion.

4. Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico. Principios de la potestad
sancionadora. La responsabilidad patrimonial de las Administraciones Publicas.

5. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local: El municipio. El término municipal.
La poblacién. Competencias municipales. Los érganos municipales. Atribuciones de los distintos érganos.

6. La Ley organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: Titulo
preliminar, Objeto de la Ley; Titulo I, El principio de igualdad y la tutela contra la discriminacién; Titulo II,
Politicas publicas para la igualdad.

7. Conocimiento del medio urbano: Callejero y edificios publicos del municipio de Moncada.

8. Depdsito, entrega, recogida y distribucion de correspondencia y objetos.
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9. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales: Derechos y obligaciones.

Y para que conste y a los efectos oportunos, expido el presente con el Visto Bueno de la sra.
Alcadesa, haciendo la advertencia de que la presente se emite antes de ser aprobada el acta que
la contenga, de acuerdo a lo previsto en el art. 206 del Real Decreto 2568/86, de 28 de noviembre.

o
FIRMADO POR

a
) 6
Alvaro Gonzalvo Moreno

05/05/2026
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